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Inspekéni ¢innost na misté¢ ~ 30. 9. 2025 — 2. 10. 2025

Inspekéni Cinnost byla zahdjena dorucenim povéteni k inspekcni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani, napliiovani skolnich
vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi piedpisy, pifipadné s ramcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdé¢jSich predpisi.



Charakteristika

Zakladni skola svaté Zdislavy (dale ,,Skola®) vykonavé cinnost zékladni Skoly, Skolni
druziny (dale ,,SD*), $kolniho klubu a §kolni jidelny-vydejny s nejvyssimi povolenymi poéty
180 zakd, 90 a 80 ucastnik a 153 stravnikd. Svou Cinnost provadi ve dvou budovach.
Na adrese Saskova 2080/34 se uskuteciiuje vzdélavani zaka II. stupné a maji zde zazemi
ucastnici Skolniho klubu. V Opletalové ulici se vzdélavaji zéaci 1. stupné, prostory zde ma
Skolni druzina a skolni jidelna-vydejna. Ob¢ pracoviste jsou v dochozi vzdalenosti.

Skola v dobé inspekéni &innosti evidovala v zakladnim vzdélavani v deviti tiidach 173 zaka,
z toho 10 s potiebou podpirnych opatieni. Skolu nenavitévuji Zaci s odlisnym mateiskym
jazykem. Skolni druzina a $kolni klub jsou dle nejvys§ich povolenych poéti wcastniki
naplnény.

Od 1. ledna 2025 nese $kola Cestny nazev Zakladni Skola svaté Zdislavy. Ztizovatel Skoly,
Biskupstvi litoméfické, k této zméné pfistoupil u piilezitosti 30. vyroci od svatofeceni
Zdislavy, patronky litoméetické diecéze i Libereckého kraje. Do 31. 12. 2024 se Skola
nazyvala po svém zakladateli, otci Antoninovi BratrSovském, Zakladni Skola Antonina
BratrSovského.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka koly (dale ,,feditelka”), ktera je ve vedouci funkci druhym rokem, se v rozvoji
atizeni Skoly opird o kvalitné, srozumitelné¢ a piehledné¢ zpracovanou koncepci, ktera
je systematicky napliovana. Pro zefektivnéni fizeni Skoly nachazejici se ve dvou
samostatnych budovach feditelka ke své stavajici zastupkyni jmenovala nové zastupkyni
pro I. stupen.

Skolni klima je systematicky a peclivé externimi i internimi nastroji sledovano,
vyhodnocovano, pfipadné jsou pfijimana opatieni, ktera se, vzhledem k vysokému souznéni
reditelky, pedagogi a zaku, jevi jako efektivni a G¢inna. Vyznamna pozornost je vénovana
klimatu v jednotlivych tfiddch. Vhodnymi nastroji jsou tfidnické hodiny a tfidnické dny,
harmonizaéni kurzy zakl 6. ro¢niku a pravidelné sociomapovani v tfidnich kolektivech.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je feditelkou precizné nastavena. Jejim dlslednym
napliiovanim vedeni Skoly ziskava komplexni ptehled o vzdélavacim procesu béhem celého
Skolniho roku. V prvnim pololeti je sledovdna prace vSech pedagogl s néaslednym
pfjjimanim pfipadnych opatfeni, na jejichz Gc¢innost je zaméfena hospitacni Cinnost
ve druhém pololeti. Od nastaveni tohoto mechanismu, které probéhlo pfi nastupu feditelky
do funkce, se dosud nepodafila vSechna opatieni ve vyuce zcela naplnit. V realizaci
disledné nastaveného kontrolniho mechanismu vedeni Skoly pokracuje i v tomto Skolnim
roce.

Vzdélavaci proces zajiStuje vedle feditelky a dvou jejich zastupkyn 12 pievazné
kvalifikovanych ucitelti, dva asistenti pedagoga, znichz jeden vykonava 1 cinnost
vychovatelky, doplnény dal§imi dvéma vychovatelkami. Jeden wucitel si svoji
kvalifikovanost dopliuje studiem a dva jsou nekvalifikovani. Nevyhodou je i rozdéleni
vyuky L. a II. stupné do dvou budov. Je tak ztizena komunikace mezi jednotlivymi ¢astmi
pedagogického sboru 1 mezi samotnymi zaky.

Pedagogicky sbor se intenzivné zapojuje do pladnovani dal§tho vzdélavani, ktery
je sestavovan dle potiteb Skoly 1 pozadavkl jednotlivych pedagogl. Z velké casti jsou
jednotliva Skoleni zaméfena na formy vzdélavani, badatelskou vyuku, vyuziti kritického
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mysleni, kompetence zakd pro vyuziti umé¢lé inteligence ¢i dalsi digitalni kompetence.
Pro koordinatora Skolniho vzdé¢lavaciho programu byl zajistén odborny webinar,
pro koordinétora informacnich a komunikacnich technologii studium k vykonu specializa¢ni
ginnosti. Reditelka neopomenula do dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii zadlenit
1 program na ochranu mékkych cilii ¢i praci s nadanymi zaky. Vedeni skoly se aktivné
zucastnilo programli zamétenych na vedeni a fizeni Skoly.

Poradenské sluzby jsou komplexné a na standardni Urovni zajisStovany Skolnim
poradenskym pracovistém, ve kterém uzce spolupracuji vedeni skoly, vychovna poradkyné
a metodiCka prevence. V soulinnosti vytvareji efektivni podporu zdkim s potiebou
podpurnych opatfeni zejména vc€asnou identifikaci specidlnich vzdélavacich potieb,
informovéanim vyucujicich, pravidelnou spolupraci se zakonnymi zastupci zak a Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. Uginnost poskytovanych podptrnych opatfeni je pravidelnd
vyhodnocovéna. Skola poskytuje zakam kariérové poradenstvi.

Zajmové vzdélavani Skola zprostfedkovava jak pro zéky I. stupné nabidkou traveni volného
Zasu ve tfech oddélenich SD, tak pro zaky II. stupng, pro které je p¥ipravena pestra nabidka
krouzkti v ramci $kolniho klubu. Pro jedno oddéleni SD je pfipraven vlastni prostor
s odpovidajicim vybavenim, ostatni vyuzivaji vhodné vybavené tiidy a dalsi zdzemi zakladni
$koly. Utastnici §kolniho klubu dle aktivit vyuZzivaji u¢ebny na II. stupni.

Promysleny systém fizeni Skoly se promitd do kvalitnich materidlnich a finan¢nich
podminek ke vzdélavani. Za podpory ztizovatele a zdkonnych zastupcti probéhla celkova
rekonstrukce dvou odbornych u¢eben, pro vyuku ptirodovédnych predmétt a informatiky.
Ptes omezené prostorové podminky obou budov maji zci k dispozici i zdzemi ke Ctent,
relaxaci a odpocCinku ¢i ke stolni kopané. Projekt zakt 9.roc¢niku vedl k rozsifeni
a ke zkvalitnéni zdzemi Saten na II. stupni. Nevyhodou Skoly je absence vlastni télocvicny.
Zaci 1. 1 IL stupné k vyuce télesné vychovy vyuzivaji Méstskou halu v Jablonci nad Nisou,
prostory mistniho Sokola ¢i Skolni sportovni hfi§té v Opletalové ulici.

Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl jsou stanoveny ve Skolnim fadu
1 v provoznich fadech odbornych u€eben a Zaci jsou s nimi nejen na zacatku skolniho roku
seznamovani. Skola analyzuje bezpeénosti rizika a piijima opatieni k jejich odstranéni nebo
minimalizaci. Pfipadné Grazy Zaka jsou evidovany a zdznamy o Urazech zpracovavany.
Vstupni prostory jsou zajiStény proti vstupu cizi osoby.

Stravovani pro zéky 1. stupné je zajisténo ve $kolni jideln& — vydejné. Zaci II. stupné se maji
moznost stravovat v nedaleké Skolni jidelné smluvniho partnera, kam se piemistuji
pod dohledem pedagoga. Ob¢ stravovaci mista poskytuji zaklim kvalitni a odpovidajici
stravu se zajiSténim dostate¢ného pitného rezimu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vsechny sledované hodiny na I. stupni byly vedeny v pozitivni atmosféie. Vzdélavaci cile
byly nastaveny s ohledem na potieby zaka. Ti byli efektivné motivovani k nabizenym
aktivitam. M¢li odpovidajici znalosti a dovednosti, zvladali feSeni problémovych tloh.
Uspé&sné byla podporovéana jejich diskuse. Zaci dokazali aplikovat poznatky v praxi
1 mezipfedmétové. Dostupnd digitalni technika byla vétSinou vyuzita efektivné. Béhem
hodin byla zaznamenana schopnost Zakil aktivné vyuZzivat sebereflexi k rozvoji vlastniho
uceni. Pfi feSeni probléml pievazn€ aktivné hledali strategickd feSeni ¢i za vyuziti
badatelského pfistupu analyzovali ziskané poznatky, napt. pfi piikladné venkovni vyuce
ptirodovédy. V zavérech hodin vZdy dochazelo ke vzdjemnému zhodnoceni ¢innosti zakd.
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V n¢ekterych vyucovacich hodinach vSak byla zaznamenana nevhodné nastavena struktura,
ktera snizovala efektivitu vyuky, vedla ke ztrat€¢ pozornosti zakli a omezovala tak prostor
pro aktivni u€eni a rozvoj dovednosti. Ucitelé pracovali v mensi mife specificky se zaky
rizného nadani a potieb. Moznost vybéru z tloh odlisné kognitivni naro¢nosti nebyla
zaznamenana. Nebyla vzdy vyuzita prilezitost pracovat pii feSeni tloh s informacemi
z raznych zdrojt.

Vyucovaci hodiny na II. stupni byly dobie pfipravené, promyslené, vedené ve vzajemné
akceptaci. Ve vétSiné€ hodin byly pedagogy aplikovany a logicky propojovany riizné formy
vzdelavani a Cinnosti tak, aby zaci méli prostor pro samostatnou poznévaci praci, kooperacni
¢innosti, badatelskou praci, Cinnostni uceni, logické, analytické a kritické mysleni
auvédomeéni si ziskanych védomosti. Ptikladnd vyuka byla zaznamenana napf. v hodiné
matematiky, kde zaci mimo jiné pracovali stextem i védomostmi ze vSech predesSlych
ro¢nikd. V Ceském jazyce byla vyuka rozsifena o dilny ¢teni a psani, praci s literdrnim
textem a podporu Ctenafstvi. Spoleénym znakem bylo sdileni ziskanych informaci mezi
zaky. Béhem hodin byly zaznamendny prvky formativniho hodnoceni. V téchto hodinach
se dafilo v maximalni mife aktivizovat kazdého zdka. Vyuka by mohla dale ziskat
na efektivité zafazovanim uloh s odliSnou ¢i gradovanou narocnosti nejen pro nadané zaky
a Cast&jSim vyuzitim zadkovské sebereflexe v zavéru vyucovaci hodiny ¢i vrstevnického
hodnoceni podle predem nastavenych kritérii. V méné zdafilé hodiné pfevazovala aktivita
ucitele nad aktivitou zakli. Metoda vykladu, byt podporovaného prezentaci nebo videem,
vedla zaky k pasivnimu poslechu predkladanych informaci nebo jejich mechanickému
opisovani do sesitu. Zaci byli vedeni pouze ke struénym, z&asti k jednoslovnym odpovédim
¢i jednoduchym tukoliim.

V pribéhu sledovanych &innosti SD vychovatelky dokazaly zaky vhodné motivovat
k zapojeni do nabizenych aktivit. Zdarn¢ tak podporovaly jejich spolupraci, pohybovou
zdatnost, tvofivost a socialni dovednosti. Vychova a vzdélavani ve SD probihaly v pozitivni
atmosféfe, s diirazem na aktivni zapojeni viech 74kt do nabizenych &innosti. Cinnosti
Skolniho klubu probihaji prostiednictvim zdjmovych krouzkii. Rozvijeny jsou dovednosti
zakl napft. v oblasti jazykové, matematického mysleni, a zaroven sméiuji k podpofie jejich
kreativity, rozviji vztah k pfirod¢ a regionu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vzdélavaci vysledky zakt jsou pribézné sledovany a vyhodnocovany na trovni vyucujicich
jednotlivych vyucovacich predmétt, tfidnich ucitel a na konci klasifika¢nich obdobi
1na urovni pedagogické rady a vedeni Skoly. Vyucujici vyuZzivaji standardni evaluacni
nastroje (napf. riizné zplsoby pisemného 1 Ustniho zkouSeni, zapojeni Zdka do projektovych
a skupinovych &innosti, aktivita ve vyuce, samostatna piiprava). Skola poskytuje Zzakim
pribéznou zpétnou vazbu a vhodné je motivuje k dosazeni vzdélavacich i osobnich cila.
Zakonni zéstupci jsou se vzdélavacimi vysledky zak seznamovani prostfednictvim
elektronického informacéniho systému, na tfidnich schizkéach a v ptipadé potieby i v ramci
pfimé komunikace.

V poslednich tfech Skolnich letech vysledky vzdélavani nevykazovaly vyznamné zmény.
Na konci druhych pololeti vSichni zaci vzdy prospéli, z toho v priméru s vyznamenanim
82,47 %. O vysoké urovni znalosti Zakli vypovidaji i hodnoceni externiho testovani
(Vybérové zjistovani vysledki vzdélavani zaka v 9. roéniku Chemie a Ctenafska
gramotnost, v 5. roéniku Matematika, Cesky jazyk a Dovednosti usnadiiujici uéeni
av 8. ro¢niku Pfirodovédnd gramotnost vZzdy shodnocenim vyborné¢) 1 uspéSnost
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pfi pfijimani ke stfednimu vzdélavani, které Skola disledné sleduje. V poslednich tiech
Skolnich letech pokracovalo ve studiu na gymnaziu 35,62 % absolventl, v ostatnich
vzdelavacich oborech s maturitni zkouskou 50,67 % a v triletych vzdélavacich oborech
stfednich Skol 13,71 %.

Diky vhodn¢ nastavenym pravidliim pro hodnoceni zaka a jejich dislednému uplatiiovani
se Skole dafi uspésné a v zarodku fesit problémy spojené s absenci. K vychovnym opatienim
je pfistupovano na zaklad¢é jasné nastavenych pravidel pro hodnoceni zakid. Piipadné
kazenské problémy ¢i Skolni netispéch jsou neprodlené projedndvany se zaky a s jejich
zakonnymi zastupci. Pomoc zakiim s rizikem Skolniho netspéchu spocivd predevsim
v nabidce individualnich konzultaci. Preventivni tym se rovnéz zabyva analyzou a feSenim
ptipadi rizikového chovani zaka, pravidelné vyuziva spoluprace s externimi odborniky.

Podpora talentovanych a nadanych 274kt probihd prostfednictvim jejich ucasti
na sportovnich, vytvarnych a védomostnich soutézich a olympiadach. Dalsi pestrou skalu
aktivit, které maji efektivni dopad na jejich osobnostni rozvoj, vlastni proces uceni
a na predchazeni skolnimu netispéchu. nabizi i zajmové vzdélavani.

Pro z4jemce o vzdélavani v prvni tfidé Skola pfipravuje celoro¢ni program Piedskolicka.
V ramci jednotlivych aktivit, které se konaji jednou mésicné ve Skole v odpolednich
hodinéch, se déti uci pracovat ve Skolnim prostfedi a zakonni zastupci se seznamuji s uciteli
a s chodem $koly. Skola tak dlouhodobé& eviduje vysoky zijem o vzd&lavani v prvnim
ro¢niku.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Zména nazvu skoly
— Jmenovani nové feditelky Skoly
— Rozsiteni vedeni Skoly o zastupkyni feditelky pro I. stupent
— VyuzZivani badatelskeé vyuky
— NavysSeni nejvyssiho povoleného poctu t€astniki Skolni druZiny
— Rekonstrukce uc¢ebny pro ptirodovédné predméty a ucebny informatiky
— Rozsifeni a zkvalitnéni zadzemi Saten
Silné stranky

— Srozumitelna vize Skoly je systematicky napliiovana a smétuje k dalSimu zkvalitiovani
vychovné vzdélavaciho procesu. (1.1)

— Ptiznivé klima projevujici se vzdjemnou otevienosti a pozitivnimi vztahy mezi vSemi
ucastniky vzdélavani pozitivne€ ovliviiuje kvalitu vzdélavani zakl a posiluje osobnostni
a socialni rozvoj zaka. (1.4)

— Vedeni Skoly systematicky mapuje klima Skoly, vysledky vyhodnocuje, poptipade
pfijima opatieni k jeho zlepSovani. (2.2)

— Promysleny systém fizeni Skoly se promita do kvalitnich podminek ke vzdélavani
v oblasti materidlni, persondlni a financni. (2.4)

— Vstficny, empaticky a partnersky pfistup uliteld k zakim vytvati pozitivni klima
pro efektivni pribeéh vychovné-vzdélavaciho procesu. (3.2)
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— Ucitelim se velkou mérou dafi motivovat a aktivizovat téméf vSechny zaky. (4.4)

— Motivace zakt k ucasti v jazykovych, ptirodovédnych 1 humanitnich soutézich efektivné
podporuje rozvoj jejich odbornych a socialnich kompetenci. (5.3)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v ptislu$né modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— I pfes nastaveny systém kontroly vzd€lavaciho procesu se zatim plné neprojevuji ptijata
opatteni. (2.1)

— Absence nabidky uloh s riznou kognitivni naro¢nosti. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v ptislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zaradit do vyuky ulohy s odliSnou ¢i gradovanou naroc¢nosti.

— Vice zaclenovat do vyuky vyuzivani informacnich zdroja.

— Zvysit aktivitu zakl ve vSech hodinach Castéj$im zarazovanim motivacnich forem prace.

— Vice se zaméfit na zdkovské sebereflexe v zdvéru vyucovaci hodiny a vrstevnické
hodnoceni podle ptedem nastavenych kritérii.

— Dal pokracovat v disledném napliiovani kontroly vzdélavaciho procesu a nastavenych
opattent.

— Aktivizovat pedagogy obou stupiii ke zvySené vzdjemné komunikaci a spolupraci (napf.
pravidelna setkéni, pracovni/metodické skupiny slozené z ucitelti obou stupiili, spolecné
projekty).

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhuté pisemné
informujte Ceskou 3kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1.  Koncepce rozvoje skoly 2024-2027
Zapis ze zahajovaci porady Skolniho roku 2025/2026, ze dne 25. 8. 2025

3. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd — Spole¢né profesni uceni ve Skolnim
roce 2024/2025 a 2025/2026

4. Souhrnna dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani
zakt

5. Dokumentace k hodnoceni bezpe¢nosti a ochrané zdravi zaka
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6.  Dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek
7. Dokumentace k hodnoceni podminek $kolniho stravovani

8.  Dalsi dokumentace podle § 28 skolského zdkona vedena a platna ve skolnim roce
2025/2026

9.  Webové stranky skoly

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zidkona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce www.csicr.cz.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Jana Ko¢i, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jitka Safaiikova, $kolni inspektorka

Mgr. Jana Polanecka, Skolni inspektorka

Ing. Lenka Sulkova, kontrolni pracovnice

Bc. Linda Filipkova, kontrolni pracovnice

27.10. 2025
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