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Nazev pravnické osoby

L er oo Y Ziakladni Skola Antonina BratrSovského
vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Saskova 2080/34, 466 01 Jablonec nad Nisou
E-mail pravnické osoby sekretariat@zsab.cz

IC 16 389 999

Identifikator 600 001 369

Pravni forma Skolska pravnicka osoba

Zastoupena PhDr. Janinou K¥imskou, Feditelkou Skoly
Ziizovatel Biskupstvi litomérické, Domské namésti 1/1,

412 88 Litomérice

Mista inspek¢ni ¢innosti Saskova 2080/34, Opletalova 1266/4,
Jablonec nad Nisou

Termin inspek¢ni ¢innosti | 8. —11. ¢erven 2015

Inspekéni ¢innost v pravnické osobé vykonavajici ¢innost $koly s nazvem Zakladni Skola
Antonina BratrSovského (déle ,,8kola*) byla zahdjena pfedlozenim povéefeni k inspekéni
¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou podle pfislusnych Skolnich vzd€lavacich programt podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona €. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni souladu skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
(dale ,,SVP ZV*) spravnimi predpisy a s Ramcovym vzd&lavacim programem pro
zakladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*) podle § 174 odst. 2 pism. c) skolského zakona a jeho
naplnéni v praxi ve vybranych oblastech ramcového vzdélavaciho programu.
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Hodnoceni souladu skolniho vzdélavaciho programu podle § 5 odst. 2 Skolského zakona ve
vybranych Skolskych zatizenich pro zajmové vzdelavani (Skolni druziny a Skolni kluby)
a jeho naplnéni v praxi.

Charakteristika

Zakladni Skola Antonina BratrSovského v Jablonci nad Nisou je v rejstitku $kol
a Skolskych zatizeni zapsana jako Skolska pravnicka osoba, jejimz zfizovatelem je
Biskupstvi litoméfické. Sdruzuje zakladni $kolu (dale ,,ZS“) s kapacitou 170 zaku, $kolni
druzinu s kapacitou 45 zakt a $kolni jidelnu — vydejnu. Od Skolniho roku 2011/2012
vykonava téz &innost kolniho klubu. Skolu navitévuji zaci z Jablonce nad Nisou
I z blizkych obci a mést - Lucan, Smrzovky, Nové Vsi, Dolni Cerné Studnice, Pénéina,
Radla, Janova nad Nisou, Rychnova u Jablonce nad Nisou, Zasady, Bratiikova a Zelezného
Brodu. Instituce ptijima zaky z véficich i nevéficich rodin, pfi¢emz Skolné ¢ini 9 000,- K&
rocné. Bezplatn€ jsou nabizeny sluzby Skolni druziny a moznost vybéru z pestré nabidky
krouzkt $kolniho klubu.

Od posledni inspekéni ¢innosti, ktera prob€hla v kvétnu 2010, doslo ve Skole Kk fadé
zasadnich zmén: s u¢innosti od 29. 12. 2011 byla zfizovatelem jmenovana do funkce nova
feditelka, k datu 1. 9. 2013 zm¢énila instituce sviij nazev (diive Katolicka zakladni skola
majora Rudolfa Haska) a od 1. 9. 2014 byla zahajena vyuka 1. stupné ZS v novém objektu
V centru mésta na adrese Opletalova 1266/4, kde je umisténo i1 pracovisté Skolni druziny.

V leto$nim $kolnim roce se v osmi tiidach vzdélava 104 zaku (z toho témét 60 % chlapci),
¢imz je celkova kapacita Skoly naplnéna na 61,2 %. Za posledni tiileté obdobi se pocet
zapsanych zakd navysil o dvacet a z rozhodnuti vydanych feditelkou Skoly na zakladé¢
posledniho zapisu do 1. roéniku vyplyva, ze Vv nasledujicim Skolnim roce dojde k dalsimu
vyraznému nartistu poétu zakd, a to na celkovy pocet 147. Skola v letosnim §kolnim roce
eviduje 19 individudlné integrovanych zaku a 19 zakt plni povinnou $kolni dochazku
formou individualniho vzdélavani. Subjekt v tomto roce nevykazuje zadné Zaky s cizim
statnim obcanstvim, nikdo z Zaki neplni povinnou Skolni dochazku v zahrani¢ni Skole.
Do skolni druziny je zapsano 42 tcastniki.

Vzdélavaci nabidka vychdzi ze SVP ZV smotivaénim nazvem ,,Skola pro Zzivot®.
Vzdélavani zakt ve Skolni druziné a ve Skolnim klubu je realizovano podle vlastnich
Skolnich vzdélavacich programi.. V rdmci dalSich aktivit Skola zdkim nabizi i mimo
pravidelné vyuc€ovani fadu kulturnich, poznavacich a vzdélavacich akei a projektt, ¢imz
vytvari vhodné podminky pro smyslupIné vyuziti jejich volného casu.

Vzdélavani a vychova ve Skole vychazeji z tradi¢nich kiestanskych hodnot, cilem je
ptipravit Zaky pro plnohodnotny zivot zaloZeny na zdravych mezilidskych vztazich. Nizsi
pocet zakl ve tiidach vytvari bezpecné prostiedi ke vzdélavani a prostor pro individudIni
pfistup a citlivé vnimani osobitosti kazdého jednotlivce. Prioritou $koly je vzajemna
tolerance vSech aktéri vzdélavani s dirazem na uzkou partnerskou spolupraci s rodici.

Skola se prezentuje na vefejnosti, spolupracuje s mistnimi institucemi, organizuje kulturni
akce a vystoupeni, ucastni se znalostnich i sportovnich soutéZzi a olympidd. Uspésné

realizovala projekt ESF ,EU penize Skolam®. Podrobnéjsi informace o jejich dalsich
aktivitach lze nalézt na webovych strankach na adrese http://www.zsab.cz.
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Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Vzdélavaci nabidka odpovidd podminkam, za kterych byla skola zatazena do rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni. SVP ZV je zpracovan pro 1. — 9. roénik. Skola v ném provedla
aktualiza¢ni zmény vychazejici z upraveného RVP ZV platného od 1. 9. 2013. Zajmové
vzdélavani pro zaky dochazejici do Skolni druziny a Skolniho klubu je uskuteciiovano
podle vzdé&lavacich programi pro $kolni druzinu (dale ,,SVP SD*) a 8kolni klub, které
svym obsahem navazuji na SVP ZV. Komparaéni analyzou provedenou Ceskou $kolni
inspekei (dale ,,CSI*) v priibéhu inspekéni ¢innosti bylo zjisténo, Ze tyto dokumenty jsou
zpracovany podle kritérii stanovenych v § 5 odst. 2 Skolského zikona. Vzdé¢lavaci
programy jsou zvetejnény na piistupném misté ve skole a na jejich webovych strankach.

Ugebni plan SVP ZV je realizovan podle RVP ZV a ve shodé se $kolskym zakonem. Skola
zajistuje vyuku povinnych vzdélavacich predmétu, vyuziti disponibilnich hodin slouzi
k posileni povinnych vyucovacich pfedmétt a je v souladu s cili a profilem SVP ZV.

Reditelka $koly byla do funkce ¥adné jmenovana ziizovatelem na zakladé konkurzniho
fizeni. Svym vzdélanim spliuje pfedpoklady pro vykon funkce. V radmci dalSiho
vzdélavani absolvovala vroce 2011 studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni.
Ziskanych znalosti ti€eln€ vyuziva ve své Cinnosti ve Skole a dale se aktivné vzdélava,
k fizeni pfistupuje zodpovédné, Sosobnim nasazenim a entuziasmem. Ziidila
pedagogickou radu jako svlij poradni orgdn a projedndva s ni zasadni pedagogickeé
dokumenty a opatieni zaméiena na vychovné-vzdélavaci ¢innost Skoly.

Nastavena organizacni struktura zohlediiuje typ, velikost, aktudlni potieby a zaméry
rozvoje subjektu. K funkénosti fizeni piispiva pouzivany informacni systém, delegovani
rozhodovacich pravomoci, stanoveni kompetenci zaméstnanci a jejich odpovédnosti.
Provazanost deklarovaného profilu Skoly S ostatnimi stanovenymi tukoly acili tvofi
kompaktni celek, ktery pozitivné ovliviiuje kvalitu podminek, prabéhu a vysledk
vzdélavani a napliiovani skolnich vzdé€lavacich programi. Pedagogicka dokumentace je
vedena peclivé, piehledné a v predepsaném rozsahu. Prikazné zachycuje pribéh
vzdélavani. Udaje o ¢innosti uvedené ve statistickych vykazech piedala $kola v uréenych
terminech. Rizeni ma stanovena pravidla, je koncepéni a cilené v souladu se zaméry
rozvoje a vymezenymi prioritami subjektu.

V dobé inspekéni Cinnosti vykondvalo ve Skole pfimou pedagogickou cinnost
17 pedagogickych pracovniki, v tom 14 ulitelek vcetné feditelky Skoly a jeji zastupkyné,
tti vychovatelky a dvé asistentky pedagoga, pficemz jedna pedagogickd pracovnice
vykonavala ¢innost ucitelky i vychovatelky a jedna pracovala zdroven jako asistentka
pedagoga i vychovatelka. Piedpoklady odborné kvalifikace podle § 3 odst. 1 pism. b)
zakona €. 63/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné& nékterych zakont (dale
»zakon o pedagogickych pracovnicich®) spliuje 16 pedagogickych pracovniki.
Kvalifikovanost tak dosahuje 94 %. Jedind nekvalifikovana zaméstnankyné si aktualné
dopliluje odbornou kvalifikaci studiem na vysoké Skole. V jednom piipadé feditelka Skoly
pedagogické pracovnici s menSim nez poloviénim uvazkem uznala pfedpoklad odborné
kvalifikace za splnény pro vyuku hudebni vychovy podle § 8 odst. 3 zdkona
0 pedagogickych pracovnicich.

Pedagogicky sbor je mlady (primérny veék 39 let), avSak nikoliv nezkuSeny. Primérna
délka pedagogické praxe ¢ini téméf 15 let, pouze jedna pedagogicka pracovnice ma tuto
praxi krat§i nez tii roky. Pfednosti ucitelského kolektivu je jeho flexibilita a vile
k osobnimu rustu, coz se mj. projevilo v rychlém osvojeni ovladani nové pocitacové
techniky a v jejim funkénim zapojeni do vyuky.
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Vedeni skoly efektivné vyuziva vyhod malého pedagogického sboru, predevsim vzajemné
neformalni spoluprace a smyslu pro tymovou praci. Naproti tomu se snazi eliminovat
urc¢ité nevyhody, piedevsim obtizné realizovatelnou aprobovanost ve vSech predmétech.
Reditelka 8koly vypracovala plan daliiho vzdélavani pedagogickych pracovniki s jasné
stanovanymi prioritami Vv oblasti informa¢ni gramotnosti a zkvalitiovani vzdélavaciho
procesu s vyuzitim modernich metod (kritické mySleni, Hejného metoda vyuky
matematiky).

Skola sidli v budové na adrese Saskova 2080/34, kterd je v majetku Rimskokatolické
farnosti — dékanstvi Jablonec nad Nisou. V tomto objektu je realizovana vyuka na 2. stupni
ZS a pravnicka osoba zde téz vykonava ¢innost $kolniho klubu. Vyuka na 1. stupni ZS
probihala do 30. 6. 2014 na adrese PribéZzna 368/12, od skolniho roku 2014/2015 jiz
v objektu zfizovatele na adrese Opletalova 1266/4. V téze budové se nachazi i Skolni
druzina a Skolni jidelna — vydejna. Diky nakladné rekonstrukci a v neposledni fadé
i aktivnimu pfi¢inéni pedagogickych pracovniki se v pribéhu hlavnich prazdnin 2014
podafilo pro zaky 1. stupné pfipravit piijemné a esteticky podnétné prostiedi. Vse
podtrhuje napaditd vyzdoba barevné vymalovanych kmenovych u¢eben 1 pekné podkrovni
prostory $kolni druZiny a &itarny. Zaci 1. stupné se stravuji v nové vybudované jidelné —
vydejné. Obdobné piivétivou atmosféru vytvaii zaktim 2. stupné také budova v Saskové
ulici, ktera byla v minulosti kompletn¢ zrekonstruovana a svou dispozici nabizi fadu
atypickych prostor a =zakouti vhodnych nejen ke vzdélavani, nybrz ik relaxaci
a odpocinku. Star$im zaktim je poskytovano stravovani v blizkém Scolarestu.

Krom¢ zmény mista poskytovaného vzdélani 1. stupné dosSlo od posledni inspekcni
navstévy i kK dal§im vyraznym zménam v oblasti materialniho zabezpeceni. Pfedevsim diky
zapojeni Skoly do projektové cinnosti se zasadnim zplsobem zlepSila vybavenost
vypocetni a prezenta¢ni technikou. Ve vSech ufebnach 1. a 2. stupné¢ maji vyucujici
k dispozici datovou projekci a interaktivni tabuli. K realizaci vyuky informacnich
a komunikacnich technologii (dale ,,JCT*) slouzi nové vybudovana pocitatova ucebna
vybavena 16 zakovskymi stanicemi s pfipojenim na internet. Cela $kola je pokryta wi-fi
signalem. Vyucujici v dobé inspekéni ¢innosti vyuzivaly 25 notebookd, z¢asti pofizenych
vramci partnerstvi v evropském projektu ,ICT do vyuky krok za krokem®, které
obsahovaly softwary pro praci s interaktivni tabuli. Aktualni vybavenost Skoly ICT
technikou hodnoti CSI jako nadpriimérnou.

Krom& ICT wucebny disponuje 2. stupeni odbornou ucebnou hudebni vychovy
a spolecenskou mistnosti, kde je zamérem vedeni instituce vybudovat Skolni knihovnu.
Vyuku télesné vychovy po materidlni strance smluvné zajiStuje prondjmem prostor
TJ Sokol Jablonec nad Nisou na adrese Fiignerova 1054/5. Nevyhodou je absence Skolni
kuchynky a pfedev§im odborné piirodovédné ucebny, kterd citelné schazi zejména pii
vyuce chemie a fyziky. Vedeni skoly uvedeny problém identifikuje a hleda feSeni mj. ve
spolupraci se sttednimi Skolami v ramci projektu TechUP. Kromé toho také v soucinnosti
se zfizovatelem zvazuje moznost trvalého feseni ptistavbou k jedné ze Skolnich budov.

Skola je téméF ze t¥i ¢tvrtin financovana prostfednictvim statniho rozpodtu. Tento zdroj je
vyuzivan v souladu se svym ucelem, a to predev§im na platy. Dal§imi vyznamnymi zdroji
jsou stravné a uplata za vychovu a vzdélavani od zdkonnych zastupcti zadka a ziskdvani
sponzorskych darti (finanénich i materialnich). Skola tyto zdroje vyuziva predevsim
k pokryti bézného provozu a materidlniho vybaveni. Mezi ostatni zdroje patii dotace od
ziizovatele. Nakladna rekonstrukce a renovace budovy v Opletalové ulici v letnich
mésicich roku 2014 byla zajiStovana prostiednictvim zfizovatele a rovnéZ ze sponzorskych
dart. V predchozich letech Skola vyuzila moznosti a zapojila se do projektu ,,EU penize
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Skolam®. Finan¢ni prostfedky Cerpala pfedevSim na materidlni vybaveni (ICT technika,
vyukovy material aj.) a v oblasti dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Skola
rovnéz vyuziva uéelové poskytnuté dotace od MSMT napi. ,,Financovani asistenti
pedagoga pro déti, zaky a studenty se zdravotnim postizenim a pro déti, zaky a studenty se
socidlnim znevyhodnénim na rok 2014 — modul A*“. V ramci vicezdrojového financovani
Skola ziskava finan¢ni prostfedky i z dalSich dotacnich programut, napi. od Statutarniho
meésta Jablonec nad Nisou (na podporu ¢innosti détského péveckého sboru ,,Fialenky®),
z evropskych socidlnich fondul (,,Zdravy zivotni styl a dopravni vychova®, ,,ICT do vyuky
krok za krokem*). Finan¢ni prostfedky z ucelovych dotaci, sponzorské dary i rezervni fond
umoznuji $kole postupnou obnovu a modernizaci materialniho vybaveni pro zaky (ICT
technika, skolni nabytek, elektroinstalaéni material, kola pro zaky, vyména podlahovych
krytin, zaluzii).

Spolupraci s partnery, zejména se ziizovatelem — Biskupstvim litométickym, oznacuje
feditelka Skoly za vstficnou a ptinosnou. Pii Skole byla ziizena Rada Skolské pravnické
osoby, jejiz soudinnost se $kolou je na velmi dobré urovni. Reditelka vytvotila podminky
pro vznik skolské rady. V prub¢hu inspekéni ¢innosti zorganizovala na zakladé volebniho
fadu vydaného zfizovatelem dopliovaci volby za odstoupivS§siho c¢lena zvoleného
zakonnymi zastupci zaku. RodiCe jsou o ¢innosti $koly, prospéchu a chovani svych déti
informovani na pravidelnych tfidnich schizkach ptipadné v rédmci individualné
dohodnutych konzultaci. Aktivn€ spolupracuji se Skolou a podileji se na jejich
rozmanitych aktivitaich. Odborné poradenstvi v péc¢i o zaky se specialnimi vzdéldvacimi
potiebami (dale ,,SVP*) zajistuje predevsim vychovna poradkyné, ktera uzce spolupracuje
s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Jablonci nad Nisou a dle potieby ise SPC
Vv Liberci. Dal§imi deklarovanymi partnery jsou Magistrdt mésta Jablonec nad Nisou,
Méstska knihovna v Jablonci nad Nisou a Eurocentrum Jablonec nad Nisou. V oblastech
vzdélavani a vychovy to jsou zejména matei'ské Skoly v Jablonci nad Nisou a stfedni Skoly
v regionu. Své jazykové a komunika¢ni kompetence mohou Zaci uplatiiovat pii
pravidelnych exkurzich do Drazd’an a Zitavy. V ramci mezinarodni spoluprace $kola
udrzuje dlouholetou spolupréci s farnosti ve §vycarském Weinfeldenu. Zaci se spole¢né se
zaméstnanci Skoly opakované zapojili do projektu ,,Adopce na dalku®, prostfednictvim
kterého v souCasné dob¢ umoznuji vzdélavani chlapci v Bangladési.

Podminky k realizaci vzdélavacich programi jsou ve vSech oblastech na velmi dobré
urovni, pozitivné ovlivituji funkéni chod a prikladny rozvej Skoly. Vykazuji
pozadovany stav.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

V soucasné dobé¢ Skola zlistava vérna své letité tradici vychovy v duchu zéasad etického
chovani, zvySenou pozornost vénuje vyuce cizich jazykd, matematiky a etiky.

Hospitovand vyuka probihala v podnétném edukacnim prostfedi. VSechny navstivené
vyucovaci jednotky se vyznaCovaly cCastym stfidanim aktivit pfi vyuZiti pestrych
vyukovych forem a metod. Vyucujici funkéné pracovaly s prezentacni technikou, pti¢emz
mira jejiho vyuziti byla nadprimérnd. Prevladala ptatelska atmosféra s vysokym stupném
empatie ze strany pedagogtl. Zaci pracovali v klidném optimalnim tempu piizpiisobeném
Jejich moznostem. Interakce a komunikace se fidily dohodnutymi pravidly jednani, zaci je
akceptovali, mohli vyjadfit vlastni nazor. Byli vedeni ke kritickému mysleni, k feSeni
problémt, k ivaham a hledani odpovédi. Dodrzovali zasady slusného chovani, vzajemné
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tolerance a komunikace, coz ptiznivé ovliviilovalo osobnostni rozvoj zakt a podporovalo
nekonfliktni atmosféru. Vyucujici S pfirozenou autoritou udrzovaly pribézny kontakt se
vSemi zaky, adekvatné a bezprostiedné reagovaly, pracovaly S vychovnymi momenty. Pii
realizaci vzdélavaciho programu Skoly jsou Zzaci podporovani v rozvoji védomosti,
dovednosti a postojii ve vSech zakladnich funk¢nich gramotnostech. Vyrazna je podpora
rozvoje socialni gramotnosti Vramci etické vychovy, kterd se ucelné¢ prolind celym
vzdélavacim procesem.

Vyuka na 1. stupni méla ve vétsiné sledovanych hodin promyslenou strukturu s potiebnym
sttidanim ¢innosti, které pozitivné ovlivitovalo vzdélavaci proces. Vyucujici byly trpélivé
a vstiicné. Pouzité vzdélavaci strategie zamécfovaly na ziskdvani zakladnich znalosti
propojenych s praktickymi dovednostmi uplatnitelnymi v bézném ZzZivoté, Zaky vedly
k pochopeni vztahi a souvislosti. Motivovaly je k vyuzivani a¢innych vzdélavacich aktivit,
individualizovaly jejich vzdélavani na zdklad¢ potieb vyplyvajicich z pedagogické
diagnostiky. Nastavené¢ vzdélavaci cile odpovidaly moznostem zdkd a byly v prubéhu
vyuky postupné plnény. V pievladajici Casti zhlédnutych hodin se vyucujici snazily
vhodnymi ¢innostnimi metodami prace rozvijet klicové kompetence a prohlubovat
jednotlivé gramotnosti Zakt. Dokazaly povzbuzovat motivaéni pochvalou, podporovaly
zaky v jejich Gsili zvladnout ucivo a samostatné hledat feSeni. PritbéZné si ovéfovaly, zda
zaci ucivu a zadanym Cinnostem rozuméji. Tempo vyuky bylo pfizplisobeno aktudlnim
podminkdm v jednotlivych tfidach. Pozitivné aktivizujici vliv na zdky méla prezentace
uciva za vyuziti ICT techniky. Dil¢i rezervy se projevily v absenci shrnujiciho zavéru
vétsiny zhlédnutych hodin. Konkrétni a zdivodnéné hodnoceni prace tiidy na konci
hodiny, sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni zakl bylo vyuzito minimalné.

Ve sledované vyuce 2. stupné (Cesky jazyk, anglicky jazyk, d&jepis, vychova k obcanstvi)
se uplatiovaly pfedev§im moderni metody prace S promysSlenou strukturou hodiny. Ve
vétsin€ vyuCovacich jednotek byl dostatek Casu na procviceni a upevnéni znalosti uciva,
dostate¢ny byl prostor pro samostatnou praci. Interaktivni tabule byly vyuzivany efektivné
a Vv interaktivnim pfistupu k zadkim. Podnétnymi otazkami se dafilo vést zaky
k samostatnému piemysleni a logickému vyvozovani nového uciva. Ucitelky vhodné
reagovaly na postiehy 74kt a umoziiovaly jim prezentaci vlastniho ndzoru. Zaky se SVP se
snazily zapojit do vyuky i za pomoci jejich spoluzakt (skupinové vyucovani). Tempo
vyuky odpovidalo sloZeni tfid, pribézné ovéfovani porozuméni a motivace pochvalou
a povzbuzenim byly nedilnou soucasti vyu€ovacich jednotek. Stfidanim cinnosti se
celkové dafilo udrzet zdjem zdku, ikdyz mira jejich aktivniho zapojeni byla rozdilna.
Sledované hodiny probihaly v duchu vzijemné vstficnosti, byla dodrZovana nastavena
pravidla. V nékolika hodinach vyucujici poskytly zaktim prostor pro vzajemné hodnoceni
a sebehodnoceni.

Ve sledované hodiné matematiky Zaci nenasiln€ upeviiovali diive ziskané poznatky
a rozvijeli svoje dil¢i dovednosti pfi vhodné zvolenych aktivitach, které podnécovaly jejich
zajem a vyuzivaly pfirozené détské soutézivosti. Bylo patrné, Ze vyucujici velmi dobie
organizacné zvlada parovou ¢i skupinovou vyuku. Nova latka (zékladni statistické formy)
byla Zzakiim vhodné zprostfedkovana pomoci modelového piikladu s jim blizkou
tématikou. CSI doporucuje v hodinich vice rozvijet komunikaéni dovednosti zakh
diislednym podnécovanim k verbalnimu projevu pii rozboru zadani a feSeni tloh.

Navstivena hodina informatiky se vyznaCovala efektivnim zapojenim zakt do vyuky
prostfednictvim softwarového produktu umoziujiciho interaktivni komunikaci zakovskych
stanic s ucitelskym pocitatem a interaktivni tabuli. Uc¢itelka nendsilnou formou soutéze
spojila proces seznamovani zak s novym vyukovym prostiedkem a opakovanim star§iho
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u¢iva. Strukturu hodiny hodnoti CSI s ohledem na dané podminky (nahld zména
vyucujiciho) jako optimalni.

Ve vSech hospitovanych hodinach pfirodovédného vzdélavani byl kladen diiraz na uzké
sepéti uciva s praxi, vyucujici casto odkazovaly na dosavadni zkuSenosti zakti z bézného
zivota. Pozitivni je, ze v jednotlivych pfedmétech nechybél pribézny nacvik zdkladnich
dovednosti (napf. prace s mapou, poznavani zivoc¢isnych druhti). Ocenéni zaslouzi rovnéz
zafazeni experimentu ve fyzikalnim vzdélavani, ackoliv pro lepsi vyuziti jeho potencialu
citelng chybéla odborna uéebna. Zaci méli v priibéhu realizovanych aktivit fadu prilezitosti
pocitit dil¢i tspéch.

Silnou strankou Skoly je cilené zatazeni etiky mezi povinné pfedméty. Ve sledovanych
hodinach ucitelky pfedstavily téma piectenim motivujiciho piibéhu nebo projekci filmové
ukazky a podnécovaly zaky k nasledné diskuzi, kdy byl hlavni diraz kladen na jejich
vlastni zkusenost, sebereflexi a schopnost argumentace. CSI ocefiuje praci s myslenkovou
mapou i zafazeni skupinové prace se silnym akcentem na socialni citéni zaku.

Sledovany vychovné vzdélavaci proces ve Skolni druZiné byl charakteristicky népaditym
sttidanim nabizenych vytvarnych ¢innosti, do kterych se zaci zapojovali dle svého zajmu
a dovednosti. Vychovatelky nenésilnou a zdbavnou formou rozvijely €astecné fizenymi
ginnostmi piedev§im komunikativni, socidlni a pracovni kompetence deklarované v SVP
SD. V ramci vstupu do vychovné vzdélavaciho procesu ve $kolnim klubu byla sledovana
ginnost krouzk® Informatika I. a Fyzika hravé. Uastnici méli moZnost rozvijet své
dovednosti v oblasti obsluhy PC (psani vSemi deseti). V krouzku Fyzika hravé pak nad
ramec pozadovanych vystupi RVP ZV respektive SVP ZV si rozsifovali své znalosti
V oblasti pfirodnich véd. Velkym pozitivem byla i moznost praktického oveéfovani Cerstve
ziskanych poznatka. Takto pojaty zplisob zajmového vzdélavani ve Skolnim klubu Ize
oznacit za piiklad dobré praxe.

Priabéh vzdélavani je celkové na velmi dobré urovni, sméruje k efektivnimu naplnéni
vzdélavacich cilu Skoly a $kolnich vzdélavacich programu. Od predchozi inspekéni
¢innosti se vyrazné zlepSila vybavenost prezentaéni a vypocetni technikou. Jeji
funkéni vyuZiti pfi vyuce sméiuje k podpoie viestranného rozvoje osobnosti Zaki a je
prikladem dobré praxe.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola zvefejiiuje informace o vzdélavaci nabidce a pfijimacim Fizeni na svych webovych
strankach, na ufednich deskdch a informacnich tabulich. Pfijiméni zaka ke vzdélavani
probiha podle platnych zdkonnych ustanoveni. Je dodrzovan rovny pfistup s vytvaienim
podminek pro Uspé&$nou integraci zaka se SVP a respektovani potieb jednotlived pii zméné
vzdélavaciho programu.

Skola identifikuje a eviduje zdky se SVP, pro které vypracovala ve spolupraci se §kolskym
poradenskym zafizenim individualni vzdélavaci plany (dale ,,IVP*). Mimotadné nadéni
nebylo diagnostikovano u zadného zaka. Skola sleduje a vyhodnocuje eventudlni zaky
s riziky neuspéSnosti, dle situace jim poskytuje pomoc k jejimu piekondni, zohlediiuje
vngj$i prostiedi ovliviiujici jejich vysledky. Vytvaii bezpecné prostiedi pro zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj zakt, sleduje socidlni, zdravotni a bezpecnostni rizika véetne
ptipadné Sikany. Podminky pro zajiSténi bezpecnosti, zdravi a ochrany zakl pred socialné
patologickymi jevy a projevy diskriminace, neptatelstvi nebo ndsili jsou obsaZzeny ve

7



Ceskd $kolni inspekce
Liberecky inspektordt

Inspekéni zprava
¢j.: CSIL-393/15-L

Skolnim tadu. Konkrétné€ jsou nastavena i pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani
zakl. Se Skolnim fadem byli Zaci prokazatelné sezndmeni. Pfiznivé klima a vnitini Zivot
instituce podporuji zdravy vyvoj zakt a napliovani jeji preventivni strategie.

Skola pravidelné sleduje oblast bezpeGnosti a ochrany zdravi zakt (dale ,,BOZ®).
Problematice vénuje odpovidajici pozornost, prokazatelné seznamuje zaky a zaméstnance
S bezpe€nostnimi riziky. Uplatiiované preventivni systémy v oblasti BOZ vytvaieji
bezpecné prostiedi pro zaky. Pocet urazti ve sledovaném obdobi doklada nizkou miru
urazovosti zakl. Nastavené preventivni systémy podporuji vytvareni bezpecného prostiedi
pro vzdélavani zaka.

Poradenské sluzby zabezpecuje vychovna poradkyné, ktera je zaroven Skolni metodi¢kou
prevence. Operativné reaguje na aktudlni problémy a spolupracuje s ostatnimi vyucujicimi
a dalsimi odborniky. Poskytuje zdkim a dle potfeby 1 jejich zdkonnym zastupcim
poradenskou pomoc zaméfenou zejména na vzdélavani zaka se SVP a na pomoc pii
individualni integraci. Zajistuje rovnéz oblasti kariérového poradenstvi a primarni
prevence socialn¢ patologickych jevi. Vyiizuje potiebné podklady pro Skolskd poradenska
zatizeni, realizuje jednani s rodi¢i zakl pro zajisténi diagnostiky i nasledné péce (IVP,
popt. odklad povinné Skolni dochézky aj.). Kooperace Skoly se specializovanymi
poradenskymi pracovisti ma velmi dobrou uroven. Celkové je oblast poskytovani
poradenskych sluzeb na dobré trovni a pozitivné ptispiva k realizaci hlavnich vychovné
vzdélavacich tkoli Skoly.

Organizace vzdélavani vychazi z potiecb SVP ZV. Rozvrh hodin odpovida
psychohygienickym pozadavkiim a navykiim zaka, maximalni pocet vyucovanych hodin
dopoledniho a odpoledniho vyu€ovani je dodrzovan. Odpocinkovy rezim pro zaky
a dohledy vyucujicich ve vSech prostorach skoly jsou zajistény. Do vyucovaciho procesu
jsou zarazovany rovnéz ¢innosti a ukoly navazujici na domadci ptipravu zaka. Prioritou
pedagogického ptlisobeni je respektovani slabych i silnych stranek zdkt a uplatnovani
individualniho pfistupu, coz bylo patrné i v hospitovanych hodindch. Ptipravu zaka pro
zivot v bezpe¢ném a pratelském prostiedi vnima skola jako své poslani.

Pravidelné hodnoceni vysledkii a dosazené urovné vzdélavani zakt se uskutecnuje
v souladu se vzdélavacimi programy. Mira GspéSnosti zakl je sledovana po celou dobu
jejich vzdélavani ve Skole. Vyucujici si vysledky vzdélavani ve svych predmétech
a skupinach predmétii zjistuji a ovétuji obvyklymi metodami uUstniho a pisemného
zkouSeni. Na jedndnich pedagogické rady je sledovan prospéch a chovani jednotlivych
zaki a ttid, vysledky vzdelavani jsou analyzovany s dirazem na individualni pokrok Zéka.
Skola rovnéz priib&Zné monitoruje a vyhodnocuje dodrZovani postupti a pribéhu specialné
pedagogické péce uvedenych v individualnich vzdélavacich planech. V uplynulém Skolnim
roce prospélo celkové 99 % z4kd, z toho 61 % S vyznamenanim, primérné absence byla 50
hodin na zéka. Dle namatkové kontroly zdkovskych knizek CSI zaznamenala pozadovanou
miru hodnoceni nejen v hlavnich pfedmétech, ale 1 v pfedmétech s vychovnym zaméfenim.

Skola dlouhodobé klade velky diraz na podporu a rozvoj funkénich gramotnosti zaki
V ramci zajmového vzdélavani ve Skolni druzin€ a ve Skolnim klubu. Pofadad burzy knih
a ¢étenafské dilny (v uplynulém $kolnim roce oteviela tzv. ,literarni a dramatickou
Cajovnu®), podporuje Cinnost za¢inajicich autorti poezie i beletrie prostfednictvim aktivit
,Hemingway Clubu®“. Matematicka gramotnost je posilovana v krouzcich ,Matematika
navic I. — Cisla m& bavi!“ a pfi piipravé na piijimaci zkousky ,Matematika navic I1“.
Pfirodovédna a informacni gramotnost jsou funkéné rozvijeny Vv krouZzcich ,,Fyzika hravé*
a ,lInformatika“. Dalsi nabidka zajmového vzd€lavani podporuje sportovni, tvirci
a umélecké schopnosti zakt (sportovni hry, tvotivé dilny, fotokrouzek, keramika, hra na
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flétnu, sborovy zpév, nabozZenstvi), jazykové kompetence zakli rozviji anglicka
konverzace, socialni kompetence posiluji vystoupeni péveckého sboru na vefejnosti
a v domovech diichodct. Ve skolni druzin€ a ve Skolnim klubu tak zaci smysluplné travi
volny c¢as anendsilnou zazitkovou formou rozvijeji znalosti a dovednosti ziskané
Vv pribéhu zékladniho vzdélavani.

Instituce pro celkové hodnoceni vyuziva externiho testovani. Pravidelné¢ pro zaky
9. ro¢niku organizuje v ramci piipravy na ptijimaci zkousky testy pfipravené komer¢nim
poskytovatelem, ve spolupraci se Skolskym poradenskym zatizenim se zaci 2. ro¢niku
ucastnili screeningového testovani ¢teni a psani. V ramci partnerstvi v projektu OPVK
bylo ve $kole organizovano Narodni srovndvaci testovani z cizich jazykd. Ugasti na
projektu Autoevaluace v Libereckém kraji (OPVK) ziskala Skola dlouhodoby evalua¢ni
nastroj se zapojenim zaku, rodicu i uciteld.

Subjekt sleduje uspeésnost svych zaka pii prijimani ke vzdeélavani ve stfednich Skolach. Ze
sedmi absolventii ve Skolnim roce 2013/2014 dva pokracovali ve studiu na gymnaziu, tfi
v maturitnich oborech a dva v uéebnich oborech na stiednich odbornych kolach. Skola
prezentuje vysledky vzdélavani svych zakd na webovych strankach a tzv. jarmarcich,
pravidelné organizuje dny otevienych dvefi. Zaci $koly se zapojuji do védomostnich
soutézi a olympiad (ve Skolnim roce 2013/2014 napt. Gcast v okresnim kole olympiady
z ¢eského jazyka a anglického jazyka). Instituce sleduje také piiciny pripadnych piestupt
74kl na jinou Skolu. Podle vyjadieni vedeni Skoly nejsou tyto odchody vesmés motivovany
finan¢nimi divody, vétSinou se jedna o vdzné rodinné divody (napi. stéhovani, rozvod
rodici).

V minulém obdobi se §kola zapojila do celostatniho testovani zaka 6. a 9. tiid. Mimofadna
pozornost je vénovana adaptaci zakti 1. a 6. ro¢niku. Nejdilezitéjsi priCiny selhavani zakt
ve vzdelavani jsou monitorovany a jsou piijiména v€asna opatteni. Prioritou a vyraznym
pozitivem je vstiicny a trpélivy pristup vyucujicich k zakim se SVP i akceptace potieb
a specifik osobnosti zaka. Skola v pééi o zaka autistu vyuZiva sluzeb asistenta pedagoga.

Skola v celém vzdélavacim cyklu hodnoti vysledky vzdélavani v realizovaném
vzdélavacim programu. Priubéznou diagnostikou a vhodnym pristupem k Zakim se
specialnimi vzdélavacimi potiebami napomaha eliminaci Skolniho neuspéchu
a dosaZeni priznivého hodnoceni. Zajmové vzdélavani umoziuje Zakim aktivné travit
volny ¢as a rozvijet znalosti a dovednosti ziskané v pribéhu zikladniho vzdélavani.

Zavéry

Cinnost §koly probiha v souladu s platnym rozhodnutim o zaFazeni do rejstiiku $kol
a Skolskych zarizeni. Vzdélavani je poskytovano ve shodé se zasadami a cili Skolského
zakona. Organizace vzdélavani je realizovana dle pravidel uvedenych v dokumentech
Skoly. Subjekt zabezpecuje rovnost pristupu ke vzdélani. Nabidka mimoSkolni
¢innosti umoziuje Zakim rozvoj v oblasti jejich zajmu.

Silnou strankou $koly je pedagogicky sbor se zajmem o dalsi vzdélavani. Efektivni je
spoluprace se ziizovatelem, finan¢ni zabezpeceni Skoly je nadstandardni. Kladné lze
hodnotit systém Fizeni Skoly zejména v pristupu k vedeni pracovnikii a vytvareni
privétivé pracovni atmosféry, ktera se odrazi na pfiznivém socialnim klimatu ve
Skole.
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Celkové lze pozitivné hodnotit organizaci vzdélavani i formy a metody prace
podporujici napliiovani SVP ZV, individualni pristup k zZakim se SVP. Prikladné je
funkéni vyuziti prezentaéni a vypocetni techniky ve vyuce.

Instituce klade duraz na Kkvalitu vnitfnich vztahd, pro Zaky vytvari piiznivé
emocionalni, socialni a tvaréi klima. Vede je k utvareni povédomi sounaleZitosti se
Skolou a podpore jejiho dobrého jména. Materialni, prostorové podminky a podnétné
esteticky usporadané prosti‘edi Skoly véetné tFid ucelné prispivaji k realizaci jejich
vzdélavacich ziméri.

K dali§imu rozvoji a zdokonaleni prace $koly CSI doporucuje:

o Pro plnohodnotnou realizaci vzdélavaci oblasti Clovek a priroda vytvotit ve spolupraci
se zfizovatelem vhodné zdzemi pro ptirodovédné vzdélavani véetné odborné ucebny.

o Zamgéfit se pti vzdélavacim procesu na utvareni schopnosti zakti provadét sebereflexi
a vzajemné hodnoceni v kolektivu tfidy.

Seznam dokladi a ostatnich materiala, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina Skolské pravnické osoby Katolické zakladni Skoly majora Rudolfa

Haska ze dne 20. 3. 2006 vcetné dodatku €. 1 ze dne 1. 9. 2013

Dokument ,,Ustanoveni feditelkou Katolické zakladni Skoly majora Rudolfa Haska

v Jablonci nad Nisou* ¢j. 5383/2011 z 28. 12. 2011 s tc¢innosti od 29. 12. 2011

Vypis spravniho fizeni ¢. j. MSMT-11 087/2012-25 ze dne 23. 3. 2012

Vypis spravniho fizeni ¢. j. MSMT-38201/2014-3 ze dne 30. 12. 2014

Vypis spravniho fizeni ¢. j. MSMT-38201/2014-4 ze dne 16. 3. 2015

Rozhodnuti MSMT o zéapisu zmény v tdajich zapsanych v rejstiiku $kol a $kolskych

zafizeni ¢. j. MSMT-50 403/2012-62 ze dne 10. 4. 2013 s t¢innosti od 1. 9. 2013

(zména nazvu Skoly)

7. Rozhodnuti MSMT o zapisu zmény v tdajich zapsanych v rejstifku $kolskych
pravnickych osob ¢j. MSMT-4206/2012-25 ze dne 2. 2. 2012

8. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,.Skola pro Zivot* &. j. 92/2007
s ucinnosti od 1. 9. 2007

9. Dokumenty s nazvy ,,Dodatek k SVP ZV* s téinnosti od 1. 9. 2013 aod 1. 9. 2014

10. Skolni vzdélavaci program §kolni druziny s Géinnosti od 1. 9. 2014

11. Dokument ,,)Dodatek k SVP SD* s u¢innosti od 1. 9. 2014

12. Skolni vzdélavaci program §kolniho klubu s G¢innosti od 1. 9. 2014

13. Dokumenty ,,Ptehled vychovné vzdélavaci prace — Skolni druzina ve Skolnim roce
2014/2015

14. Dokument ,.Zadost o zahdjeni piipravnych praci a o realizaci stavebnich uprav —
ptistavby — k budové v Opletalové ulici, &j. ZSAB — OP 160/2015 ze dne 22. 4. 2015

15. Koncepce $koly pro obdobi 2013 — 2016 ze dne 20. 5. 2013

16. Kniha urazl vedend od 1. 9. 2006

17. Zéznamy o trazu (ditéte, zéka, studenta) ve Skolnim roce 2014/2015

18. Vypis z rejstiiku skolskych pravnickych osob vedeného MSMT z 25. 9. 2013

19. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni — zékladni Skola ze dne 5. 6. 2015

20. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni — Skolni klub ze dne 5. 6. 2015

21. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni — Skolni druzina ze dne 5. 6. 2015

22. Vyro¢ni zpravy Skoly, Skolni roky 2013/2014, 2012/2013, 2011/2012

23. Dokument ,,Plan DVPP 2014/2015 a dlouhodoby plan DVPP* ze dne 22. 8. 2014
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24. Dokument ,,Dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikli ve Skolnim roce 2014/2015
(vycet vzdélavacich aktivit)

25. Dokument ,,Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika ve skolnim roce 2013/2014*
(vycet vzdélavacich aktivit)

26. Ucebni plan platny ve Skolnim roce 2014/2015

27. Individualni vzdélavaci plany ve skolnim roce 2014/2015 (19 ks)

28. Soubor dokumentti ,,Spisy IVP zakl ve skolnim roce 2014/2015 (19 ks)

29. Personalni dokumentace feditelky skoly

30. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli — doklady o nejvyssim dosazeném
vzdélani a osvédceni o DVPP

31. Dokument ,Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2014/2015“ ze dne
2.9.2014

32. Dokument ,,Plan vychovného poradce pro Skolni rok 2014/2015, nedatovan

33. Dokument ,,Seznam integrovanych zakt a zaka vySetfenych v PPP ve Skolnim roce
2014/2015%, nedatovan

34. Dokument ,Organizaéni fad — &ast Skolni ¥ad a Pravidla pro hodnoceni vysledkt
vzdélavani Zakh* s G€¢innosti od 1. 9. 2013

35. Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2014/2015 véetné prezenénich
listin vedené od 26. 8. 2013

36. Souhrnnd dokumentace Rady Skoly Skolské pravnické osoby vedend od Skolniho roku
2013/2014

37. Dokument ,,Schiizka Skolské rady* ze dne 12. 6. 2015

38. Rozvrh hodin ve skolnim roce 2014/2015 platny ke dni inspekce

39. Tiidni vykazy a katalogové listy zaku $koly vedené ve $kolnim roce 2014/2015

40. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2014/2015

41. Skolni matrika vedena v elektronické forms

42. Katalogové listy a tfidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2014/2015

43. Zakovské knizky ve $kolnim roce 2014/2015 (reprezentativni vzorek)

44, Vykaz o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2014

45. Vykaz o $kolni druzin¢ — $kolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2014

46. Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2014

47. Vykaz zisku a ztraty ke dni 31. 12. 2014

48. Vysledovka za obdobi roku 2014

49. Zprava o hospodareni za rok 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miiZe feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Piipadné pFipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zprivu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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Inspekéni zprava
¢j.: CSIL-393/15-L

Ceskd $kolni inspekce
Liberecky inspektordt

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Jitka Safaiikova, $kolni inspektorka Jitka Safatikova v. r.
Ing. FrantiSek Cerny, pfizvana osoba, o

. Frantisek Cerny v. 1.
pracovnik MSMT
Ing. Véra Kovatikova, pfizvand osoba, . o

. N Véra Kovarikova v. r.
pracovnice MSMT
Mgr. Jiti Machacny, Skolni inspektor Jiti Machaény v. r.
Mgr. Milan Rambousek, $kolni inspektor Milan Rambousek v. r.
Bc. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice Andrea Trejtnarova v. 1.

V Liberci 25. 6. 2015

Datum a podpis reditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

PhDr. Janina Kiimska, feditelka Skoly Janina Kiimska v. r.

V Jablonci nad Nisou 30. 6. 2015
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